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Caros amigos
e colegas,

Temos o prazer de apresentar o nosso Relatoério
Anual de 2024, repleto de exemplos do nosso
trabalho que tem como objetivo libertar o potencial
das nossas comunidades e da nossa forca de
trabalho no sector da saude. Libertar o potencial
ndo € apenas descobrir talentos escondidos,

mas cultivar uma mentalidade de crescimento. E

a conviccao de que as capacidades podem ser
desenvolvidas através do esforgo, da aprendizagem
e da resiliéncia. A MCD Global Health (MCD) tem
uma longa histoéria de desblogueio de potencial
com projetos em todo o mundo.

Desde a resposta a desigualdades em matéria
de saude até ao desenvolvimento de solugoes
baseadas em dados, passando pelo envolvimento
das comunidades, a potenciacao de parcerias
publico-privadas, a colaboracao entre setores e

a utilizacao da inovacéao e da tecnologia, 0 N0sso
trabalho em 2024 contribuiu para a melhoria da
salde e do bem-estar das pessoas em todo o
mundo.

Utilizando ferramentas de aprendizagem virtual,
estamos a reforcar os profissionais de salde nos
EUA e a melhorar a prestacao de servigos de
salde e os resultados. Por exemplo, leia sobre
como estamos a melhorar a salide mental e
comportamental das criancas, gracas ao modelo da
MCD de promogao da salde tele-comportamental
baseado no ECHQO® para a aprendizagem baseada
em casos e orientada por especialistas.

Através do nosso workshop Recovery Jobs for
Beginners, as pessoas em recuperacao estao a
utilizar as suas experiéncias vividas para ajudar a
preencher a lacuna da forga de trabalho de salde
comportamental, ajudando assim a desbloquear

0 seu potencial para fazer a diferenca nas suas
comunidades.

No Uganda, estamos a trabalhar com unidades de
salde em prisdes e comunidades para melhorar

a forma como estas gerem 0s casos de malaria
através de formacao e orientacao no local de
trabalho. Estamos a libertar o potencial dos
nossos colaboradores na Guiné Equatorial com
investigacao operacional que esta a transformar a
prevencao da malaria.

Para além dos nossos esforgos para formar e
reforcar a forga de trabalho na area da saude,
estamos a melhorar 0 acesso aos cuidados para
grupos dificeis de alcancgar. Por exemplo, 0 nosso
trabalho no Niger ajuda a libertar o potencial dos
profissionais de saude locais para melhor prevenir
a malaria na gravidez.

Na Guiné Equatorial, realizamos a primeira
campanha de vacinagao contra o HPV para
raparigas, abrindo caminho para que tenham um
futuro sem cancro do colo do Utero. No Maine,
estamos a formar enfermeiros escolares para
melhorar a salde oral dos alunos através da
aplicacao de diamino fluoreto de prata, melhorando
assim a sua saude e a sua experiéncia de
aprendizagem.

Libertar o potencial € um esforco continuo e requer
aceitar desafios, aprender com o fracasso e esfoco
continuo para transformar a incerteza em ordem e
significado. Estamos muito orgulhosos do empenho
e compromisso da nossa equipa para com as
comunidades gue servimos em todo o mundo.

Em nome do Conselho de Administracéao e da
Equipa de Lideranca Executiva da MCD, queremos
agradecer aos mais de 400 funcionarios da MCD
em todo 0 mundo e aos N0SSOS Muitos parceiros e

s

doadores publicos, privados e da sociedade civil. E
uma honra fazer parte da equipa de lideranca de
uma organizacao sem fins lucrativos tao dinamica e
com tanto impacto.

“Em nome do Conselho de
Administracao e da Equipa
de Lideranca Executiva da
MCD, queremos agradecer
aos mais de 400 funcionarios
da MCD em todo o mundo e
A0S NOSSOS muitos parceiros
e doadores publicos,
privados e da sociedade civil.
E uma honra fazer parte
da equipa de lideranca de
uma organizacao sem fins
lucrativos tdo dindmica e
impactante.”



Unir a
educacao e
os cuidados
de saude



A tecnologia virtual reune diversos
especialistas para melhorar a saude
mental nas escolas

Maine y Massachusetts,
E.U.A

Para desenhar solucdes significativas, é preciso ir diretamente &
fonte. Foi exatamente isso que a MCD Global Health (MCD) fez em
junho de 2024 quando, em parceria com o Brookline Center for
Community Mental Health School-based Telebehavioral Health

Pilot Program, a MCD convocou e facilitou uma série de sessoes

de auscultacao com profissionais da escola. O objetivo era ouvir em
primeira mao guais os desafios de salde comportamental que se
estavam a experienciar nas escolas de todo o estado e qual apoio era
mais Necessario.

“As histdrias partilhadas connosco foram preocupantes. Estudantes
com traumas complexos, especialmente entre as comunidades de
imigrantes, ansiedade crescente, alimentacao desordenada e evasao
escolar. Ao mesmo tempo, ouvimos falar de uma forga de trabalho
de salide comportamental gue enfrenta uma rotatividade implacavel,
longas listas de espera e esgotamento”, disse Sherri Billings, gestora
de contas associada da MCD para o Projeto ECHO® e eLearning.

Tanto os educadores como os clinicos pediram mais
do que estratégias; pediram ligacoes, ferramentas
culturalmente recetivas e uma lideranca

que valorizasse a saude mental como sendo
fundamental para o sucesso dos alunos. Garantir o
bem-estar dos alunos requer fortes ligacoes entre
0s cuidados de saude e a educacao. Uma forma

de estabelecer ligacoes é através do modelo do
Projeto ECHO.

Estas sessdes de auscultacao constituiram a base
para o Promoting Behavioral Health ECHO, uma
colaboracao de aprendizagem virtual concebida
para reforcar a ponte entre as escolas e 0s
cuidados de saude. Através da aprendizagem
baseada em casos e de discussoes conduzidas
por especialistas, os participantes reuniram-se



em diferentes funcoes e regides para explorar
estratégias em tempo real para apoiar a salude
mental e 0 bem-estar dos alunos.

“O que emergiu nao fol apenas uma formacao,
mas uma rede estadual de profissionais prontos
para atender as necessidades dos alunos com
habilidade, colaboracéo e propdsito renovados”,
disse Sherri.

De construir pontes a enfrentar
tempestades: Expandir o apoio no Maine
O sucesso do Promoting Behavioral Health

ECHO em Massachusetts deixou uma coisa clara:
guando os profissionais de educacao e de saude
tém espaco para aprender uns com 0s outros,
fortalecem-se os sistemas que apoiam 0s jovens.

Mas, enguanto um estado estava a identificar
lacunas e a construir pontes, outro estava a
enfrentar uma tempestade.

No Maine, o ano letivo de 2023-24 foi marcado
por uma série de tragédias devastadoras que

se espalharam pelas comunidades escolares,
deixando os educadores a lutar contra a dor, 0
medo e a exaustado. Para apoiar o processo de
cura e construir resiliéncia de longo prazo, a MCD
estabeleceu uma parceria com o Departamento
de Educacao do Maine (DOE) para lancar outra
iniciativa estatal; Promovendo Conexdes Mais
Fortes ECHO.

Descrita por um participante como “um balsamo
para o sistema”, esta iniciativa foi criada para
oferecer apoio pratico e em tempo real aos
educadores que enfrentam os efeitos do trauma
em cascata. Desde a gestao de comportamentos
extremos na sala de aula até ao reconhecimento
e resposta a traumas secundarios, cada sessao
combinou segmentos de aprendizagem curtos

e direcionados com diélogo aberto e resolucao
partilhada de problemas. Isto resultou numa
comunidade virtual que ndo s¢ abordou estas
questdes atuais, mas ajudou também as escolas a
desenvolver praticas informadas sobre o trauma
que podem ajudar a responder a desafios futuros.

Concebida para todos os colaboradores escolares
de todo o estado, especialmente os mais afetados
por traumas recentes, a série centrou-se em
estratégias universais para promover a ligacao,

a estabilidade e a resiliéncia. Através desta
colaboracao, a MCD e o Maine DOE garantiram
que todos os educadores, independentemente da

sua funcao ou localizacao, pudessem aceder a um
apoio de alta qualidade fiel ao modelo ECHO.

Histéria de impacto: Do absentismo

a esperanca

O verdadeiro poder do ECHO reside na sua
capacidade de transformar a aprendizagem
partilhada em acodes tangiveis. Num caso
particularmente comovente apresentado durante a
série Promoting Stronger Connections (Promover
ligacdes mais fortes), um conselheiro de uma
escola priméria partilhou a histdria de um aluno de
9 anos que estava a repetir o segundo ano devido
a auséncias prolongadas. Depois de apresentar

0 caso durante uma das sessoes, o conselheiro
regressou a escola no dia seguinte com uma
perspetiva renovada e um plano. A turma do aluno
enviou um presente do Dia dos Namorados para
casa dele, ajudando a restabelecer a ligacao.

Um professor de educacao especial reuniu-se

com a familia e até os acompanhou a um local de
testes. Os pacotes semanais de trabalhos de casa
comegaram a chegar a casa do aluno e fol marcada
uma reunido do plano de ensino individualizado.
“Tenho esperanca em avancar com este aluno’,
partilhou o conselheiro num seguimento. “O

ECHQO ajudou-me a ser paciente com o processo e
apreciei o encorajamento de todos.”

Este nao foi um resultado isolado. Em toda a
iniciativa, os participantes descreveram sentir-se
vistos, apoiados e revigorados no seu trabalho. Com
o Promoting Behavioral Health ECHO e o Promoting
Stronger Connections, a MCD esté a ajudar os
educadores a sentirem-se vistos, apoiados e
capacitados, provando o que é possivel guando

utilizamos a tecnologia ndo so para estabelecer
ligacoes, mas também para cuidar.

“A MCD esta a ajudar os
educadores a sentirem-
se vistos, apoiados e
capacitados, provando o que
é possivel quando utilizamos
a tecnologia nao apenas para
Nnos connectarmos, mas para

cuidarmos.”



Melhoria das

capacidades de
diagndstico da
malaria

Uma abordagem sustentavel para
desenvolver a capacidade nacional

Mogamlqique,
Africa

Em Mogambique, a maléria continua a ser um grave problema de
salde, especialmente nas criancas com menos de 5 anos e nas
mulheres gravidas. Um diagndstico preciso € fundamental, mas

ha cinco anos que o Programa Nacional de Controlo da Maléria
(PNCM) e os laboratdrios de diagndstico ndo dispdem de técnicos
de microscopia da malaria certificados pela Organizacao Mundial de
Saude (OMS).

O Programa de Reforco das Capacidades contra a Malaria (MCAPS)
da Iniciativa Presidencial contra a Maléria (PMI, sigla em inglés) dos
EUA, financiado pela USAID, em conjunto com o PNCM e o Instituto
Nacional de Saude (INS), organizou cursos de formacéo avancada de
atualizacao para microscopistas da malaria com elevado desempenho
e/ou cujas certificacoes expiraram, seguidos de dois workshops de
avaliacao externa de competéncias para microscopistas da maléria
(ECAMM).

13 dos 24 técnicos obtiveram a sua certificacdo ECAMM da OMS, o
que os torna elegiveis para se tornarem formadores e supervisores
e para desempenharem papeéis fundamentais na garantia da



qualidade do diagndstico da malaria no seu pafs,
incluindo a coordenacéao de sessdes nacionais
ECAMM. Na etapa seguinte, 12 dos técnicos
certificados participaram num curso de formacao
de formadores e supervisores, e 10 atingiram, com
éxito, os niveis de competéncia exigidos.

Estes novos formadores conduziram oportunidades
de formacgéao de atualizacdo do diagndstico da
malaria com um total de 36 técnicos nas provincias
de Nampula, Manica e Zambézia, reforcando as
suas capacidades de diagndstico da malaria,assim,
“fechando o ciclo” Como se pode ver na figura,
todo este processo faz parte da abordagem
abrangente e sustentavel da MCD para desenvolver
a capacidade nacional de melhorar os servicos de
diagndstico da maléria.

Os planos futuros incluem uma estratégia nacional
para melhorar ainda mais a garantia da qualidade
do diagndstico e estabelecer centros de exceléncia
nas principais provincias. Para o Técnico Superior
de Laboratdrio Gilberto Feliciano Miguel (foto no
canto superior direito) no Hospital Distrital da
Matola em Maputo, a obtencao da certificacao
ECAMM foi um fator de mudanca.

“O ECAMM foi uma experiéncia importante e
impactante que elevou significativamente os meus
conhecimentos em microscopia da malaria. Antes
desta formacéo, eu s era capaz de identificar uma
espécie de Plasmodium e, consequentemente,
apenas esta espécie era reportada nos meus
resultados”, partilhou Gilberto. “Agora sou capaz
de identificar as quatro espécies sem qualquer

Gilberto Feliciano Miguel ao m/'croécép/'o.

dificuldade e os resultados de densidade
parasitaria que emito sao fidveis. Atraveés desta
formacao, ganhei ferramentas que tenho utilizado
para a formacao regular no local de trabalho dos
meus colegas, dentro e fora da &rea da microscopia
da maléria”

A capacidade nacional para um diagnostico
da maléria de maior qualidade melhora
significativamente a forma como os casos de
malaria s&o geridos e pode reduzir o peso da
maldaria nas criancas e familias mogambicanas.

Training of trainers
and supervisors

Levels 1&2/A&B*
Levels 3&4/C&D
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Advanced
malaria diagnostics training
1 Levels A&B

Levels C&D
C [ Basic J

malaria diagnostics training

Lab technicians who have not been
trained since 2 or 3 years




tilizar as
experiéncias
vividas para
ajudar os outros
na recuperacao

Workshop ajuda os que estao a
recuperar e a forca de trabalho
de saude comportamental do
Maine a prosperar

Maine, E.U.A A forca de trabalho rural de saide comportamental do Maine
enfrenta muitos desafios, incluindo a falta de formacao e recursos,
salérios baixos, praticas de reembolso de seguros e muito mais.

Para melhorar esta forga de trabalho vital, o Centro de Forca de
Trabalho de Saude Comportamental Rural (RBHWC, sigla em inglés)
da MCD Global Health oferece aqueles com experiéncias vividas
oportunidades para entrar na forca de trabalho por meio de suas
oficinas virtuais e gratuitas de Recovery Jobs for Beginners. Estes
workshops centram-se na aceleracéao da entrada e progresséao de
uma pessoa em carreiras de salde comportamental, concebidas
para pessoas com experiéncia vivida, outros afetados e aliados que
vivem e trabalham em determinados municipios ao longo da fronteira
norte do Maine.

Até agora, 107 participantes concluiram o workshop desde 2022, 41
destes em 2024. Um participante partilha sua experiéncia com o
Recovery Jobs for Beginners.



Para Julie Frost (foto no canto superior direito),
que participou do workshop do verao de 2022, a
sua participacao foi uma mudanca de vida. Depois
de concluir o workshop, a Julie recebeu duas
certificacoes em suporte de pares e conseguiu um
emprego na Spurwink, uma organizacao do Maine
que fornece servicos educacionais e de salde
comportamental.

Durante o workshop, a Julie ouviu mentores e
profissionais que partilharam as suas experiéncias
com apresentacoes de casos e discussoes.

“Fiquei inspirada e comovida com o facto de
algumas das pessoas que detinham estes titulos
também terem vivido experiéncias e as terem
partilhado com o grupo”, disse Julie.

Muitos dos que participam nestes seminarios tém
experiéncias vividas e estdo em recuperacao, Como
Julie, que comecou a sua jornada de recuperacao
ha quase nove anos.

“Sou uma pessoa em recuperagao por uso

de substancias (SUD, sigla em inglés), véarias
substancias, e estou sobria desde janeiro de
2021” compartilhou Julie. “Fui diagnosticada com
perturbacao depressiva maior e perturbacao de
stresse pos-traumatico (PSPT); estive em vérios
hospitais de salde mental, casas de reabilitacao
de desintoxicagoes, casas de recuperacao e até fui
para a prisdo por mais de um més a dado ponto...
Sou uma pessoa que foi salva pelo Narcan vérias
vezes. Ja passei por tudo isso”.

Agora, Julie quer ajudar outras pessoas que estao
a lutar com problemas de saude mental, doencas
mentais graves e / ou SUD através do seu novo
papel na Spurwink.

Uma vez por semana, & co-facilitadora de um grupo
de recuperacao para adolescentes numa escola
secundaria em Oxford, Maine. Também trabalha
como parte de equipas que visitam as casas dos
seus pares para falar sobre os seus percursos de
recuperacao.

Para além disso, ¢ também aluna do Southern
Maine Community College onde esté a estudar
para obter um diploma de associado e um
certificado de salide comportamental.

“Ha muitas pessoas dedicadas e profissionais que
fazem estes workshops, e qualquer pessoa gue
tenha vivido esta experiéncia sabe quando alguém

estd a ser genuino, e muitas das pessoas que estao
a fazer estes workshops sdo genufnas. Preocupam-
se realmente. Ajudou-me a inspirar-me a continuar

e a acreditar em mim propria”, afirmou Julie.

“Ha muitas pessoas dedicadas
e profissionais que fazem
estes workshops, e qualquer
pessoa que tenha vivido
esta experiéncia consegue
perceber quando alguém
esta a ser genuino, € muitas
das pessoas que estiao a fazer
estes workshops sao genuinas.
Preocupam-se realmente.
Ajudou-me a inspirar-me a

continuar e a acreditar em mim.”

O Rural Behavioral Health Workforce Center € apoiado pela Health
Resources and Services Administration (HRSA) do U.S. Department
of Health and Human Services (HHS) como parte de um prémio
total de $3.080.000 com 0 percentagem financiada por fontes

néo governamentais. Os contelidos séo da responsabilidade do(s)
autor(es) e nao representam necessariamente a opinigo oficial
nem o apoio da HRSA, do HHS ou do Governo dos EUA. Para mais
informacdes, visite HRSA.gov.
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Equipar os
enfermeiros
escolares para
melhorar a
saude oral

das criancas

Enfermeiras do Maine formadas para aplicar
diamino fluoreto de prata nas escolas

Maine, E.U.A Leva apenas cinco minutos. Melinda Nadeau, uma enfermeira registada na
Escola Priméaria Harriet Beecher Stowe em Brunswick, Maine, pede aos seus
alunos do pré-escolar ao quinto ano gue lavem os dentes e se deitem na cama.
Utilizando uma lanterna de cabeca com lentes
de aumento, Melinda examina os dentes de um
aluno e vé facilmente a area de preocupacao
-um dente esta a mostrar sinais de possiveis
caries que correm o risco de infecao e dor.
Com pericia, ela seca o dente e depois
aplica diamino fluoreto de prata (DFP), um
medicamento topico para parar a progressao e
prevenir novas caries na area afetada.

De imediato, as bactérias que causam a

carie comegam a morrer. Se a carie estiver
realmente presente, a zona afetada escurecera
nas 24 horas seguintes. O facto de nao ter




4

Melinda aplicando o DFP a um jovem estudante na escola.

de se preocupar com esta carie ou de sentir
dores devido a um dente infetado permite
gue o aluno se concentre melhor dentro e
fora da escola. Melinda € uma das primeiras
enfermeiras escolares do Maine a aplicar o
DFP aos alunos na escola.

“Sinto que fiz algo de bom. As criangas néo tém de
sofrer e, em vez disso, podem estar na sala de aula
e aprender”, afirmou. “Quando 0 Nosso corpo tem
uma infecao, € mais dificil aprender e concentrar-
se. Afeta tudo. Isto vai mudar isso, e estas criancas
vao poder concentrar-se melhor depois do
tratamento com DFP e evitar a dor”

Normalmente, os enfermeiros das escolas nao
aplicam o DFP, mas gracas a uma subvencao do
CareQuest Institute for Oral Health® que a MCD
Global Health (MCD) recebeu, os enfermeiros
das escolas podem agora receber formacao
para aplicar o tratamento DFP aos alunos que
necessitam de cuidados de saude oral.

A MCD foi uma das 10 organizacoes em todo o pals,
e a Unica no Maine, a receber o subsidio de 125.000
délares dedicado a financiar iniciativas escolares

e ligadas a escola para melhorar os resultados da
salde oral.

Para Melinda, que é enfermeira ha 30 anos,
enfermeira escolar ha 18, e trabalha nas escolas de
Brunswick h& quatro anos, este programa piloto de
formacao é uma “mudanca de jogo”.

“Ha muitos enfermeiros escolares no estado que
estdo dispostos a aplicar o DFP, e espero que este
programa piloto tenha bons resultados e possamos
avancar com a sua aplicacao nas nossas escolas”,
disse ela. “Se n&do fosse o Programa de Saude

Oral Escolar (SOHP, sigla em inglés) do Centro de
Controlo e Prevencao de Doencas do Maine, nao
terfamos nada disto”,

Integrar a saude oral nos cuidados primarios das
criancas 0 mais cedo possivel é vital para garantir
uma vida mais saudavel até a idade adulta. No
Maine, cerca de metade das criangas nao estao a
receber cuidados dentarios preventivos e ainda
menos tém acesso a cuidados numa clinica
dentéria tradicional.

A equipa SOHP da MCD recrutou e formou sete
enfermeiras escolares em avaliacao da saude oral,
aplicacéo do DFP e cuidados de acompanhamento.
Os resultados deste projeto-piloto ajudardo a
determinar a viabilidade deste modelo como parte
do SOHP e a forma como esta estratégia pode

ser adotada numa escala mais alargada em mais
escolas.

“Quando o nosso corpo tem
uma infecao, é mais dificil
aprender e concentrarmo-
nos. Afeta tudo. Isto
vai mudar isso, e estas
criancas vao conseguir
concentrar-se melhor
depois do tratamento com

DFP e evitar a dor.”
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Reforco da
prevencao
da malaria
em mulheres
gravidas

Formacao dos profissionais de saude

Niger, Africa

A malaria € uma das principais causas de consultas médicas no
Niger. As mulheres gravidas e as criangcas com menos de 5 anos sao
as mais vulneraveis a malaria, sendo as criangas com menos de 5
anos responsaveis por quase 60% dos casos entre 2010 e 2019.

No caso das mulheres grévidas, a malaria pode causar anemia
materna, baixo peso a nascenca nos bebés e aumento do risco de
morte para a mae e o bebé.

Para fazer face a esta situacao, a estratégia nacional do Niger
contra a malaria visa criar um acesso equitativo a cuidados pré-
natais de elevada qualidade. A MCD Global Health e outros parceiros
contribuem para este objetivo através do projeto Advancing Health
and Malaria Services (AHMS), liderado pela Palladium, com a
duracao de cinco anos, e financiado pela Iniciativa do Presidente dos
EUA contra a Malaria (PMI, sigla em inglés).

Para responder a forte necessidade de reforgar as capacidades dos
prestadores de cuidados de salide para prevenir e gerir a malaria em
mulheres gravidas, a equipa da PMI AHMS formou 183 parteiras



ginecologistas nas regidoes de Dosso e Tahoua, no
Niger, em agosto de 2024. A formacéao foi realizada
em conjunto com o Programa Nacional de Controlo
da Malaria do Niger (PNCM) e centrou-se na
melhoria da qualidade dos cuidados e no aumento
da cobertura do tratamento intermitente preventivo
durante a gravidez (TIP).

A formacao excedeu as expectativas, atingindo
quase 40% mais prestadores de cuidados de salde
do que o objetivo inicial. Os participantes mostraram
grande entusiasmo e reconheceram o valor de
melhorar as competéncias dos profissionais

de salde na prevencao e gestao da malaria. A
formacao incluiu atualizagcoes sobre as diretrizes
da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) e
competéncias praticas, como a realizacéo de testes
de maldria e a administragdo de medicamentos.

Abdou Hima, um coordenador da maléria na

regido de Tahoua, disse: “Dada a baixa taxa de
cobertura nacional do TIP3, particularmente na
regido de Tahoua, esta formacao foi conduzida num
momento critico. Como formadores e supervisores,
identificamos lacunas no domfnio das técnicas de
diagndstico bioldgico e na adesao ao protocolo de
gestdo da malaria.

Esta intervencao abordou vérios desafios, incluindo
a ideia errada de gue todos os casos de maléria

em mulheres gravidas sao classificados como
maléaria grave e a fraca adeséo aos protocolos

de tratamento com base na idade gestacional,
incluindo a introducao do tratamento de primeira
linha para a maléria, as terapias combinadas a base
de artemisinina, no primeiro trimestre.”

Tahoua

O que é o TIP?

O tratamento intermitente preventivo na
gravidez (TIP) é uma estratégia para prevenir
a malaria em mulheres gravidas, dando-
lhes medicacao antimalarica em intervalos
regulares durante a gravidez, normalmente
a partir do segundo trimestre.

A malaria durante a gravidez pode levar

a complicacoes graves tanto para a mae
como para a crianca, incluindo baixo peso
a nascenca, parto prematuro e aumento da
mortalidade materna. A OMS recomenda
que as mulheres gravidas em zonas onde
a maldria é endémica recebam pelo menos
trés doses de TIP, ou TIP3, durante a
gravidez.

Atualmente, os profissionais de salde do Niger
estdo mais bem equipados para cuidar das
mulheres grévidas e os gestores das unidades
de salde mostraram-se confiantes de que a
cobertura do TIP3 se aproximard mais dos niveis
recomendados pela OMS.

Ao reforcar 0s conhecimentos, as competéncias € a
capacidade dos profissionais de salide, as mulheres
gravidas das regides de Dosso e Tahoua do Niger
receberao servicos de salde contra a maléria de
maior qualidade.
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Reforco da

forca de

trabalho da
ilha de Bioko



Aumentar a capacidade da nossa
equipa com formacao, investigacao
e desenvolvimento de lideranca

Guiné Equatorial,
Africa

2024 foi um ano de transicao para o Projeto de Eliminacao da Maléria
da Ilha de Bioko (BIMEP, sigla em inglés), com as negociacoes com

o Governo da Guiné Equatorial e os financiadores do sector privado
para a proxima fase de cinco anos no centro das atencoes. Durante
este periodo, devido a reducao do financiamento, a MCD Global
Health (MCD) concentrou-se no reforco da capacidade dos seus
colaboradores, em vez de implementar atividades tipicas de controlo
da maléaria em grande escala.

“Apods 20 anos na ilha de Bioko, sabemos gue 0 nosso sucesso depende
da nossa forca de trabalho. Ao longo deste ano de transicao, o BIMEP
investiu na nossa equipa com formacao revitalizada, envolvimento
cientifico e desenvolvimento de lideranca”, afirmou Guillermo Garcia,
diretor-adjunto dos programas internacionais da MCD.

Uma nova abordagem ao treinamento

A implementacao da pulverizacdo intradomiciliaria residual (PIR)
exige um empenho extraordinario das equipas no terreno. Os
operadores de pulverizacao transportam equipamento pesado
durante horas, com equipamento adicional de protecao, sob o

sol gquente, enquanto enfrentam desafios no que respeita ao
envolvimento das comunidades, que vao desde a rejeicao total até a
negociacao de hordrios com os proprietarios de casas.

Em 2024, o BIMEP reformulou as suas operacoes de PIR depois
dos dados histéricos terem revelado que, frequentemente, os
pulverizadores de longa data tinham uma produtividade inferior a
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Decentralizi i
ralizing Malaria Case Management Services in Equatorial Guinea: /

A Capacity Building Approach at the District Level
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Carlos A. Guerra?, Matilde Riloha Rivas?, Guillermo A, G;mlal r
Affiliations: 1.MCD Global Health, 2.Ecuatorial Guinea IIIMCP
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INTRODUCTION

Malaria clinical (40 participants) and diagnostic trainings

(24 participants) held in Nov and Dec 2023 resulted in increased
‘competency scores, the ranges of post-test scores were 28%-80%
and 28%-88%, respeciively.

* A strategic decentralization initiative was launched in
Equatorial Guinea in 2023 to increase capacity at district
levels and improve the quality of services in health
facilities (HFs).

= OTSS lab and clinical scores fluctuated between quarterly rounds
of supervisions and improved overall from first 1o last visit

-alliniinanilal
paliilailaiininiinn

+ Pre-and postiests of the 20 participants in the 2024 malaria
d in theor

+ For malaria, this initiative is led by the National Malaria
Control Program (NMCP) with support from the Bioko
Island Malaria Elimination Project (BIMEP).

« The decentralization iniliative has three sirategies.

= 1) Training of health workers with updated clinical
and lab manuals

+ 2) Monitoring and coaching of in-service practices
{hrough OTSS (Outreach Training and Supportive
Supenvision)

- 3) Training of district-level trainers and
supervisors 1o bring technical support capacity
closer to the HF level.

* Refresher trainings allowed for the successful

= OTSS successfully helped to identify gaps, provide on-

» The malaria diagnostic TOT was highly valued by

« Overall scores in trainings and OTSS visits remanéd

@&Vico 8

Global Health
® IHME @ sonn e

identification of the 20 high-performing participants tots
trained as trainers through the decentralization intatie

site technical support, and maintain performance scores
despite turnover of HF staff

participants since it conveyed precious soft skils o
become self-confident and well-organized trainers.

below 80%, showing that further strengthening s
required

CONCLUSION

s, checkiists.

diagnostic TOT
e s by 29%, Fig. 3). Presentation skils were scored in 4
categories: conient, format, fesponse to questions, and behavs
(i.e.: presenting in engaging manner) (Fig. 4).

B fmeoos ]

+ November/December 2023: malaria diagnostic annls
diinical refresher trainings utilizing updated materials.
including pre- and post-tests.

m

et o e i = 10

}.mnm_l_mum

y OTSS visits in the 4

uba),
districts of Bioko Istand (Maladb?‘.‘;a;\:;::ar::ial;‘ % )
ated checklists to idet e
g e e anegomen,and ocdress hom
immediate on-site coaching.

. iners (TOT) on malaria
4 a training O';::.\s e Malabo (10),

« August 202
jog ed based on performance

i

diagnostics with 20 pai

Engey (8) and Luba (4). selects b
provious trainings o OTSS e 00

& tng topics: pedagogical skills. prepa tond

¢ ;‘,:::‘3 of trainings, use of computers tou
material and score participants. o
Panticipants were evaluated throug!

4 practical pre- and posttests

Julie Buekens (atras & direita

dos membros mais recentes da equipa. O BIMEP
implementou um sistema de recrutamento aberto,
substituindo a pratica de recontratar operadores
conhecidos. Isto trouxe uma nova energia a equipa,
bem como uma maior adesdo aos protocolos do PIR.

A transformacao também se estendeu aos
materiais de formacao. A direcao trabalhou com os
supervisores no terreno para redesenhar conteldos
que enfatizassem tanto as competéncias técnicas
como as técnicas de comunicacao essenciais para
o envolvimento das comunidades. Os workshops

de gestao desta mudanca prepararam as equipas
de lideranca para orientar os operadores durante a
transicao e manter a moral, apesar dos desafios no
terreno.

Os resultados foram promissores: melhor cobertura
intradomiciliar, maior resiliéncia dos operadores

e taxas de produtividade mais elevadas em areas
gue, em anos anteriores, apresentavam elevadas
taxas de recusa. Estas melhorias reforgaram os
esforgos de prevencao da maléaria em toda a ilha.

Investigacao em acao: Contribuicoes
cientificas do BIMEP

Em 2024, o reforco das capacidades cientificas
continuou a ser uma prioridade para o
desenvolvimento da forca de trabalho do
BIMEP. A equipa apresentou 11 estudos na
reuniao anual da Sociedade Americana de
Medicina Tropical e Higiene em Nova Orleées,

CA of |
evaluation tools etc.) and processes (retresher i

) e Maria Consuelo Oki Eburi (a frente a direita) da MCD apresentaram um poster intitulado
“Descentralizacao dos Servicos de Gestédo de Casos de Malaria na Guiné Equatorial: Uma abordagem de capacitacao ao nivel distrital *,
na reunido anual de 2024 da Sociedade Americana de Medicina Tropical e Higiene (ASTMH, sigla em inglés).

OTSS, TOTs) s now avalable 838 strong bass
for further improving malaria case
practices in the country.

i I TOT as wel as
. Nmsnepsmduaeamhn-d"w e it

training of malaria OTSS

+ Increasing highly qualied technical suppor b g

staffis no only critcal t0 improve nnn;lol
also to strengthen the
decentralized levels.

’

Louisiana, EUA, abrangendo topicos desde a
otimizacao do PIR até g adesdo ao tratamento
da malaria. As apresentacoes inclufram a
reconsideracao dos objetivos de cobertura da
pulverizacao com base em dados historicos de
alta resolucéo, os resultados de um estudo de
eficacia dos medicamentos no pals, a formacao
de colaboradores técnicos a nivel distrital para
melhorar a gestdo de casos e o diagndstico, e a
avaliacdo das estratégias de comunicacao para
a transmissao de mensagens de salde sobre a
malaria.

A equipa também publicou cinco artigos revistos
por pares que abordam aspetos criticos do controlo
da malaria, tais como a investigacao de ponta

em ensaios clinicos de vacinas na ilha de Bioko,

a identificacao de padroes de comportamento
dos mosquitos e desafios atuais do controlo dos
vetores, a modificacao do desenvolvimento de
inquéritos para investigar a adesao ao tratamento
da malaria e a adaptacao da estratégia de
distribuicao de mosquiteiros na ilha de Bioko com
base em dados histéricos.

“Estas publicacoes nao so ajudam a avancar a base
de conhecimentos para o controlo da malaria, como
também proporcionam oportunidades significativas
de desenvolvimento profissional para os nossos
colaboradores”, afirmou Guillermo.

Este compromisso cientifico no BIMEP continua

a promover praticas baseadas em dados, com
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os colaboradores a aplicar cada vez mais
os resultados da investigacao nas decisoes
operacionais.

Reforco do nucleo de lideranca do BIMEP
Reconhecendo que uma lideranca eficaz
impulsiona o sucesso, o BIMEP também investiu
num retiro de cinco dias, com o tema “l Trust You”,
para encerrar o ano. O programa incluiu workshops
sobre comunicacao, inteligéncia emocional e
tomada de decisoes estratégicas, com atividades
de formacgao de equipas que ultrapassaram as
fronteiras dos departamentos.

Para além do desenvolvimento de competéncias, o
retiro criou oportunidades para a resolucao coletiva
de problemas. Os lideres dos departamentos
identificaram os desafios organizacionais e
desenvolveram solucdes integradas, tirando partido
das suas competéncias complementares e da
empatia mutua. Duranto o retiro, foram produzidos
planos de acado concretos que abordam tanto
melhorias técnicas como dindmicas de equipa gue
terdo um impacto positivo em operacoes futuras.

Olhando para o futuro

Embora o ano de 2024 tenha sido considerado um
ano de transicao e a incerteza do financiamento
do BIMEP tenha permanecido, as iniciativas

de desenvolvimento da forca de trabalho
implementadas em 2024 posicionaram o BIMEP
para um sucesso continuo.

As abordagens de formacao revitalizadas, 0s

sucessos cientificos e os investimentos em
lideranca construfram uma equipa mais forte

e pronta para fazer avancar os esforcos de
eliminacao da maléaria na Guiné Equatorial. No
futuro, o BIMEP continuara a monitorizar e a
investir nestas iniciativas, ao mesmo tempo gue
continuara a identificar novas oportunidades para o
desenvolvimento dos colaboradores.

“Ao manter o foco na capacidade da forga de
trabalho, garantimos que 0 N0SSO recurso mais

valioso, 0 nosso pessoal, esta pronto para enfrentar
os desafios em evolucao do controlo da malaria na

”

Guiné Equatorial”, afirmou Guillermo.

“Ao manter o foco na
capacidade da forca de
trabalho, garantimos que o
Nosso recurso mais valioso,
os nossos colaboradores,
estao prontos para
enfrentar os desafios
em evolucao do controlo

da maldria na Guiné

Equatorial.”




Criacao de
programas de
eLearning para
melhorar as
competéncias

e conhecimentos
no dominio da
saude

Lider no desenvolvimento de
eLearning para a saude publica

Digitalizar o cédigo

resumo do elLearning:




E.U.A/Global Desde 2000, a industria do
elearning cresceu 900%. Por
mais fascinante que seja este crescimento, néo €
de todo surpreendente porgue o elL.earning poupa
tempo de formacao e melhora a retencao de

funcionarios.

O programa de elLearning da MCD Global Health
(MCD) comecou em 2014 e tem agora mais de 21
000 utilizadores de todos os b0 estados dos EUA
e 33 pafses. Os médulos da MCD gque permitem
que se siga ao seu proprio ritmo estdo disponiveis
numa variedade de idiomas e cobrem tépicos que
vao desde a doenca de Alzheimer ao COVID-19,
doencas nao transmissiveis e muito mais.

Como sao feitos os mdédulos de
eLearning?

A equipa de elLearning da MCD segue o

modelo de analise, concecéao, desenvolvimento,
implementacao e avaliacéo (ADDIE, sigla em inglés)
para criar moédulos. Este modelo fornece um quadro
estruturado para o desenvolvimento de conteldos
de elLearning do inicio até ao fim.

“O publico muitas vezes ndo tem consciéncia de
gue o desenvolvimento de modulos de elLearning

€ um processo iterativo. N&o se trata de um

esforco Unico; na verdade, envolve vérias fases

de concecao, desenvolvimento, teste, feedback e
aperfeicoamento para garantir gue o produto final
cumpre eficazmente os objetivos de aprendizagem”,
explicou Shigi Tao, coordenador do programa de
elearning da MCD.

Distinguir-se dos restantes

Em 2002, assim que a pandemia de COVID-19
comegou nos EUA, a MCD desenvolveu modulos de
treinamento sobre o virus, a pandemia e a vacina
para agentes comunitarios de satide (ACSs) em
vérios idiomas.

“E possivel que tenhamos sido os Unicos a fornecer
esse conteudo virtual critico para este publico”, disse
Hannah Huggins, gestora do programa de elLearning
da MCD. “Estou orgulhosa por a nossa equipa ter sido
capaz de apoiar os ACSs a fazerem o seu trabalho

de forma eficaz, o que, por sua vez, teve um impacto
positivo nas comunidades de todo o pafs”

Ser-se capaz de adaptar os programas de formacao
a publicos especificos € uma necessidade quando
se produzem maodulos, para tornar o material tanto
relevante como Util.

Alcance do treinamento online e virtual
e da assisténcia técnica da MCD

Numero de

utilizadores por

estado dos E.U.A.:
1500-6 000
500-1499

B 100-499

Bl Menos de 100
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No caso dos modulos de elLearning criados para
a formacao dos ACSs, a equipa tira partido dos
conhecimentos especializados tanto da MCD como

de outras partes interessadas externos, por exemplo,

através do feedback dos ACSs em testes beta.

Esta abordagem foi exemplificada num projeto
em 2024, em gque a equipa de eLearning trabalhou
conjuntamente com o Departamento de Saude
Publica do estado norte-americano da Geodrgia para
desenvolver um programa de formacao de ACSs.
A equipa realizou testes beta com ACSs de lingua
inglesa e espanhola. As suas percecoes levaram

a aperfeicoamentos na clareza da linguagem,

na navegacao e nas referéncias culturais, o que
garantiu que os modulos finais fossem acessiveis,
envolventes e culturalmente responsivos para
diversos alunos.

“A nossa lideranca em elL.earning vem da
experiéncia”, disse Lu Osae, coordenadora

do projeto do Programa elLearning do MCD.
“Compreendemos o contexto da salide publica por
detrds dos projetos muito mais do gue o designer
instrucional meédio.”

A equipa espera aumentar o seu alcance ao
trabalhar com novos parceiros em todo o pais para
fornecer formacéao aos profissionais de salde.
“Ndo sé temos experiéncia e conhecimentos em
design de aprendizagem e salde publica, como
também temos uma paixao por criar formacoes
com impacto e eficazes”, afirmou Hannah.

Em 2024, o Programa de elLearning da MCD
produziu 36 horas de conteuido de ritmo
préprio para mais de sete clientes dos EUA,

incluindo 38 maédulos em inglés e 17 moédulos

em espanhol.

“Nao s6 temos experiéncia e

conhecimentos em design
de aprendizagem e saude
publica, como também
temos uma paixao por
criar formacoes que sejam

impactantes e eficazes.”
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Salvar vidas
no Uganda
com uma
melhor gestao
da malaria

Abordar as lacunas e
oferecer solucoes

Uganda,
Africa

A malaria é a principal causa de morte no Uganda e, apesar dos
intensos esforcos de controlo da maléria, o pais ainda estéa longe

de eliminar a doenca. As razdes para a persisténcia do peso da
malaria incluem uma gestao deficiente dos casos de malaria nas
unidades de saude, deficiéncias na cadeia de abastecimento de
testes de diagndstico e medicamentos, lacunas nas capacidades dos
profissionais de salde e uma fraca adesao as diretrizes de tratamento
da maléria.

A Atividade de Reducao da Maléria (MRA, sigla em inglés) da Iniciativa
Presidencial contra a Malaria (PMI, sigla em inglés) do Uganda,
financiada pela USAID, trabalhou para colmatar estas lacunas através
de diferentes atividades de reforco das capacidades, como se pode
ver nas histdrias que se seguem.



Reforco da gestao da malaria nas
unidades de saude das prisoes

Em parceria com o gabinete do comandante
regional das prisdoes e com as equipas distritais de
salde, a MCD Global Health (MCD) conduziu uma
supervisao de apoio integrada e orientacao em 11
unidades de saude prisionais nos distritos de Jinja,
Kamuli e Buyende, na sub-regiao de Busoga, no
Uganda.

A equipa visitou e avaliou o desempenho das
instalagcoes de saude utilizando listas de verificacao
de supervisao padronizadas e forneceu formacao e
orientagao no local de trabalho.

Esta abordagem adaptada ¢ eficaz para reforcar as
capacidades dos profissionais de saude, de acordo
com as suas necessidades e desafios especificos.

No total, foram formados 45 profissionais de salde
em 11 unidades de saude de estabelecimentos
prisionais. Ademais, foram distribuidos recursos
Uteis, incluindo 12 painéis de canais da malaria

e guias de aconselhamento, 11 diretrizes sobre a
malaria na gravidez e ferramentas de vigilancia.

Durante estas visitas, foram elaborados planos

de acao com os colaboradores das unidades de
salde para definir o trabalho de acompanhamento
especifico e necessario para continuar a colmatar
as lacunas identificadas. Estes esforcos contribuem
para comunidades mais saudaveis dentro dos
estabelecimentos prisionais e fazem avancar 0s
esforcos de controlo da malaria.

Melhorar a gestao da malaria grave
através da melhoria continua da qualidade
O MRA do PMI Uganda estabeleceu parcerias com
estabelecimentos de cuidados de salde e equipas
de saude distritais para realizar uma avaliacao de
base sobre a gestdo da malaria grave utilizando

injecoes de artesunato em trés locais-chave. O
objetivo era identificar e dar prioridade as lacunas
na gestdo de casos de maléria grave e orientar
iniciativas de orientacao e melhoria continua da
gualidade.

A avaliacao utilizou uma lista de verificacao
standardizada com 0s passos Necessarios para
uma gestao de alta qualidade dos doentes com
malaria grave: desde um diagndstico preciso e
uma classificacéo correta da malaria grave até a
gestao eficaz das complicacoes e do tratamento
da maléria, em conformidade com as diretrizes
nacionais, até a alta do doente com instrucoes para
visitas de acompanhamento e medidas preventivas
da maléria em casa.

A avaliacao revelou varias lacunas, como historias
clinicas incompletas, registo de dados deficiente
e adesao inconsistente aos horarios de dosagem e
injecao de artesunato.

Com base nos dados, a equipa da MCD utilizou

o kit de ferramentas de melhoria continua da
gualidade do PMI Uganda MRA para fornecer apoio
e acompanhamento personalizado a 14 profissionais
de saude, assim melhorando as praticas de
dosagem e documentacao do artesunato. Fichas de
tratamento iniciais para melhorar a documentacao
dos cuidados foram também distribuidas. Estas
acoes ajudaram a melhorar a qualidade dos
cuidados contra a maléria, resultando em vidas
salvas.

Estas atividades também ajudaram os
colaboradores das unidades de salde a sentirem-
se apoiados, o gque, por sua vez, melhora a moral e
motiva-os a fazer um trabalho de alta qualidade.




The Hope & Prosperity Resource Center
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telessaudde
com base na
comunidade



Acesso a cuidados onde e
quando sao mais necessarios

Maine, E.U.A. Para quem vive em comunidades
rurais, a decisdo de ir ou néo a
uma consulta médica pode ser complexa. A visita

a um prestador de cuidados de saude pode ser

um evento que dura um dia inteiro, exigindo perda
de tempo no trabalho ou na escola e deslocacoes

longas.

Existem outros obstaculos ao acesso aos cuidados
de salide, como a escassez de profissionais de
salde e a falta de acesso a transportes figveis.

A MCD tem uma longa histdria de melhoria

do acesso aos cuidados de salde através da
tecnologia. Neste momento, a MCD esta a ajudar
as comunidades rurais a criar pontos de acesso
publico a telessaude (TAPs, sigla em inglés). Os
TAPS sao estabelecidas em instituicoes ancora nas
comunidades, como bibliotecas, agéncias de acéao
comunitéria e igrejas, e que recebem investimentos
em tecnologia, formacao e assisténcia técnica

para melhorar o acesso aos cuidados de salde
para 0s membros da sua comunidade através da
telesssaulde.

A Bridging the Gap (BTG) € uma organizacao sem
fins lucrativos do Maine que liga pessoas com
necessidades basicas a recursos comunitarios.

A BTG assegurou o seu proprio financiamento

para adquirir equipamento de telessaude, mas
reqgueriu a assisténcia da MCD para identificar o
que funcionaria melhor para as suas necessidades,
encomendar o equipamento e proceder a
instalagao fisica, assim como desenhar fluxos de
trabalho e materiais para promover a sua nova TAP.
Com a tecnologia ja instalada, a MCD estd a ajudar
a BTG a estabelecer contactos com profissionais
de sauide da drea para aumentar o conhecimento

e a sensibilizacao para o seu novo equipamento de
telessaude.

O Aroostook County Action Program (ACAP) gere o
Hope and Prosperity Center em Presque Isle, onde
os técnicos do ACAP trabalham com individuos e
familias para os ajudar a atingir os seus objetivos.

Agora, o ACAP também oferece acesso a
telessalde. Tal como a BTG, os membros da

comunidade do ACAP muitas vezes nao tém os seus
proprios dispositivos pessoais para gue consigam
ligar-se a telessalde e dependem dos transportes
publicos para chegarem as suas consultas. Com

o novo TAP do ACAP, estas pessoas podem
encontrar-se virtualmente com os seus prestadores
de cuidados de salde e passar o resto do dia a
trabalhar para atingir os seus objetivos de vida.

A medida que a necessidade de TAPs cresce, a
MCD esté a adaptar-se a evolucao das mesmas. As
TAPs sdo muitas vezes geridas por organizagcoes
sem formacao médica, pelo gue o apoio & diferente
daquele que é prestado pelos prestadores de
cuidados de salde.

“A BTG reconheceu a necessidade da telessalide
na sua comunidade, mas n&o tinha familiaridade
com os termos medicos e processos técnicos
associados”, disse Reid Plimpton, gerente de
programa do Northeast Telehealth Resource Center.

“Também reconhecemos que as organizacoes
podem ter necessidades diferentes. Por exemplo,
a telessalde geralmente comeca com o envio, por
e-mail, dos detalhes da consulta aos pacientes.
Uma vez gue muitos clientes da BTG n&o tinham
enderecos de e-mail, concentrémo-nos em ajuda-
los com orientacoes para criar contas de e-mail
gratuitas”

No ultimo ano, a MCD ajudou a lancar nove novas
TAPs no Maine. A MCD continua a apoiar as TAPs
na BTG e no ACAP e esta a ajudar a lancar novas
TAPs no condado de Aroostook e nas ilhas desertas
do Maine.
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Melhorar a
saude das
mulheres e
das raparigas

Historico dos servicos de vacinacao,
rastreio e tratamento do HPV

Guiné Equat,orial, Em 2024, o projeto Cancro do Colo do Utero e Tratamento de
Africa Rastreio (CCST, sigla em inglés) da MCD Global Health (MCD) na
Ilha de Bioko, na Guiné Equatorial, atingiu um marco importante ao
lancar a primeira campanha de vacinacao contra o virus do papiloma
humano (HPV) do pafs. Esta iniciativa piloto representa um progresso
significativo na prevencao do cancro do colo do Utero na ilha de Bioko
e em todo o pals.

Campanha-piloto de vacinacao contra o HPV

Em maio de 2024, o projeto CCST, em parceria com o Ministério da
Salde e do Bem-Estar Social (MOHSW, sigla em inglés) e financiado
pela Noble Energy EG Ltd (uma empresa da Chevron), realizou uma
campanha de vacinacao contra o HPV de trés dias no distrito sanitério
de Baney com sucesso. Durante a campanha, foram vacinadas mais
de 750 raparigas com idades compreendidas entre os 9 e os 13 anos.
Cerca de 80% das vacinas adqguiridas foram administradas nesta
campanha, e ndo foram registados quaisquer eventos adversos
durante a campanha.

Este projeto-piloto foi apoiado por colaboragoes estratégicas com a
Organizacdo Mundial de Saude (OMS) e a UNICEF e recebeu o apoio
fundamental da primeira-dama da Guiné Equatorial, Constancia
Mangue Nsue Okomo de Obiang. A equipa do CCST aproveitou as
infraestruturas existentes e a experiéncia logistica do Projeto de
Eliminacdo da Maléria da Ilha de Bioko (BIMEP, sigla em sigla em
inglés) para garantir uma implementacao sem problemas.
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“Estamos entusiasmados em langar esta campanha
histdrica de vacinacao contra o HPV, um passo
significativo para salvaguardar a salde das nossas
raparigas jovens”, afirmou o Dr. Manuel Ondo,
diretor técnico do projeto CCST da MCD e membro
do Programa de Reproducao Sexual do MOHSW.

Servicos de rastreio e tratamento
Juntamente com a campanha de vacinagao, ao
longo de 2024, o projeto CCST continuou 0s seus
servicos de rastreio e tratamento. Mais de 1.600
mulheres receberam servicos em sete unidades de
salde das regides continentais e insulares. O CCST
proporciona a cada mulher uma avaliacao exaustiva
e cuidados de acompanhamento adequados. Os
servigos incluem a inspecao visual com acido
acético (IVAA) ou iodo de Lugol (VILI), seguida

de terapia de coagulagao a frio quando estao
presentes lesdes pré-cancerosas.

Além disso, o CCST reforcou as parcerias com
unidades de salide urbanas em todo o pafs,
alinhando-se estreitamente com os objetivos
nacionais de salde da Guiné Equatorial. Esta
colaboracao tem como objetivo criar capacidade
sustentavel no sistema de saude.

Planos para futuras campanhas

de vacinacao

Os conhecimentos adquiridos com o projeto-piloto
de vacinacao contra o HPV fornecem informacoes
valiosas para futuros esforcos de vacinacao.

A expansao do programa de vacinagao a uma
populacao mais alargada, incluindo rapazes, exigira
financiamento adicional para as vacinas. A equipa
do projeto CCST e o MOHSW estdo a procurar
recursos para apoiar este objetivo, com o intuito

de eventualmente incorporar a vacinagcao contra o
HPV no Programa Alargado de Vacinacao nacional.

wa

SRS
Salud Para

“Estamos entusiasmados

por lancar esta campanha
histérica de vacinacao
contra o HPV, um

passo significativo para
salvaguardar a saude das

nossas raparigas jovens.”

A resposta da comunidade durante o projeto-
piloto foi positiva, indicando a disponibilidade do
puUblico para adotar medidas de salde preventivas.
As futuras campanhas utilizarao as licoes
aprendidas com este projeto-piloto para otimizar o
planeamento e a execucao.

Através da colaboragado continua com o governo

da Guiné Equatorial, parceiros internacionais

e comunidades locais, o projeto CCST esta

a trabalhar no sentido de uma abordagem
abrangente da prevencao e tratamento do cancro
do colo do utero, combinando vacinagao, rastreio,
tratamento e educacao para melhorar os resultados
de saude das mulheres na Guiné Equatorial.

Grupo de criangas seguram 0s seus cartoes de vacinagdo depois
de receberem a vacina contra o HPV na sua escola na Ilha de
Bioko, Guiné Equatorial.

27



As exploracoes
agricolas
locais estao a
transformar

a seguranca
alimentar

Melhorar o acesso a alimentos locais e
nutritivos para familias com baixos rendimentos

Leifa Gordon distribuindo vales de legumes no Damariscotta
Farmers Market.

Maine, E.U.A. 0O condado de Lincoln, no Maine,

¢ conhecido pela diversidade das
suas paisagens, beleza costeira e colinas de terras
agricolas. Os agricultores locais t&ém uma otima
relacao com a comunidade, obtendo apoio nos
guatro mercados de agricultores espalhados pelo
condado e em nuMerosos pequenos quiosques a
beira da estrada.

Em 2023, o Healthy Lincoln County (HLC, sigla

em inglés), um programa da MCD Global Health
(MCD), identificou uma lacuna: apenas 30 dos mais
de 3 000 residentes que utilizam o Programa de
Assisténcia Nutricional Suplementar (SNAP, sigla
em inglés) estavam a utilizar os seus beneficios em
mercados e barracas de agricultores para obter
alimentos locais e apoiar 0s agricultores.
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A HLC recebeu um subsidio de 500 000 ddlares
do Programa de Promocé&o de Mercados
Agricolas do Departamento de Agricultura dos
EUA (USDA, sigla em inglés). O subsidio permitiu
a contratacao de um coordenador de acesso

a alimentos para agilizar os bancas do SNAP
nos mercados de agricultores do condado,
auxiliar pequenas bancas agricolas a integrar a
tecnologia SNAP e educar a comunidade sobre
0 SNAP e outros beneficios nutricionais.

Este financiamento reforca a capacidade da
HLC para fortalecer as relagdes com as quintas
e mercados agricolas locais, mas também visa
informar os membros da comunidade sobre
como utilizar os seus beneficios SNAP para
comprar diretamente nas quintas locais.

“Estamos entusiasmados em aproveitar este
subsidio do USDA para melhorar o acesso

da nossa comunidade a produtos frescos e
locais”, afirmou Katie MacDonald, diretora do
HLC. “Ao colaborar com o0s nossos dedicados
parceiros agricolas e mercados de agricultores,
pretendemos derrubar barreiras e garantir que
todos podem disfrutar dos beneficios nutritivos
dos alimentos cultivados localmente. Esta
iniciativa € um passo significativo na nossa
missdo de apoiar tanto os Nossos residentes
como os agricultores locais.”

Gracas aos esforcos da HLC e de outros
parceiros, os gastos do SNAP quase triplicaram
desde 2023: 0 Maine Harvest Bucks, um

“Esta iniciativa
€ um passo
significativo na
nossa missao de
apoiar tanto os
nossos residentes
como as quintas

locais.”

programa para incentivar a boa nutricdo que esta
ligado aos gastos do SNAP, aumentou de 21 ddlares
para quase 1400 délares; e os gastos do Programa
de Nutricao dos Feiras dos Agricultores para
Mulheres, Bebés e Criancas também aumentaram.

Na época de 2024, a equipa da HLC apoiou 0
Damariscotta Farmers Market com uma banca

de informacodes para educar os compradores

sobre o SNAP e o Maine Harvest Bucks, fornecer
atendimento ao cliente e assisténcia no ponto

de venda aos compradores que usam o SNAP e
agilizar a carga administrativa dos relatérios do
SNAP e utilizacao de vouchers. Os planos futuros
envolvem aumentar a presenca das bancas noutros
mercados de agricultores.




Cinco anos de
implementacao
de intervencoes
de prevencao e
tratamento do
VIH/SIDA no

Gabao

Gabon, Desde 2019, a MCD Global Health (MCD) lidera o Programa de Prevencao do VIH/SIDA da
Africa Defesados EUA (DHAPP, sigla em inglés) no Gabao. O programa fornece apoio técnico
e reforca a capacidade através de uma vasta gama de atividades para a melhoraria
dos testes de VIH, da cobertura do tratamento antirretroviral (TARV) e dos cuidados
psicossociais, e melhora o acesso a testes de carga viral para pessoas que visitam
instalacoes de saude militares.

Para atingir estes objetivos, a MCD, juntamente com o Programa Militar do Gab&o para

a Luta contra o VIH/SIDA (PMLS, sigla em sigla em francés) e o Ministério da Satde,
organizou cursos de formagao sobre prevencao, rastreio, cuidados e tratamento do VIH
para mais de 500 profissionais de satide militares, forneceu produtos essenciais e apoiou
a supervisao formativa para melhorar os servicos de VIH em 14 instalacées em Libreville e
no interior do pais.



Realizacoes do Projeto Nacional vs. Projeto DHAPP em relacao ao Objetivo 95-95-95
Projeto DHAPP
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Fig 1: Indicadores 95-95-95 da ONUSIDA

Pessoas com VIH que conhecem o seu estado

comunicados pelo DHAPP (2020-2023) e

Viver com VIH que estd a receber TARV
Viver com VIH com supressao viral

Gracas aos esforcos da equipa do projeto, 0s

trés indicadores-chave do VIH melhoraram
substancialmente na populagao alvo. O primeiro
objetivo da ONUSIDA de 95% das pessoas gue
viven com o VIH (PVHA) conhecerem o seu estado
e colmatando as lacunas em dois outros objetivos
da ONUSIDA foi ultrapassado; 95% das PVHA
estarem a receber TARV; e 95% dessas pessoas
terem o virus suprimido viralmente.

Em comparacao com os indicadores de VIH quase
inalterados a nivel nacional, esta melhoria nos
indicadores mostra como um programa abrangente

pelo Programa Nacional do VIH/SIDA do
Gabao (2019-222).

pode contribuir eficazmente para melhorar os
resultados do VIH/SIDA.

O diretor do projeto DHAPP da MCD, Luc Armel
Nkala Mfoulou, tem experiéncia em gestao

e implementacao de diferentes iniciativas de
prevencao do VIH/SIDA no Gabao. Com um
mestrado em fisiopatologia molecular e quase uma
década de experiéncia a trabalhar em projetos de
VIH, utiliza os seus conhecimentos e competéncias
para garantir o sucesso na prestacao de servicos
de alta qualidade de prevencao, teste, cuidados e
tratamento do VIH/SIDA.

Em termos de cumprimento destes objetivos
universais, Luc Armel afirma que as diretrizes

da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) e da
ONUSIDA sobre a prevencao do VIH sao eficazes
guando devidamente implementadas, tais como
a utilizacao correta de preservativos masculinos
durante as relacoes sexuais, o rastreio frequente
do VIH para receber tratamento em caso de
resultado positivo, entre outros.

“E importante garantir o acesso seguro a
programas de reducao de danos para utilizadores
de drogas intravenosas e outros. Se as abordagens
de prevencao fossem compreendidas e seguidas,
0 numero de novas infecoes de VIH diminuiria no
futuro”, afirmou Luc Armel. “Como gabonés de
origem, tenho orgulho em contribuir para a luta
contra o VIH/SIDA no meu pals.”
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Resumo
financeiro

DemonStratiVO de AtiVidadeS * = 0s valores estao em milhares de USD

Apoio Publico & Outras Receitas*

Programas Internacionais 17,032 51.5% Programas Internacionais

Programas nos E.U.A. 15,658  47.4% Programas nos E.U.A.
Outras Receitas '
Outras Receitas 277 0.8% ] ]
Receita de Investimentos

Receita de Investimentos 45 0.1% Contribuicoes
Contribuicoes 42 0.1%

TOTAL $33,055 100%
Despesas*

Programas Internacionais 12,957 38.2% Programas Internacionais
Programas nos E.U.A. 14,335 42.3% Programas nos E.U.A.
Gerais e Administrativas 6,556 19.3% Gerais e Administrativas
o)

Outras Despesas 65 0.2% Outras Despesas
TOTAL $33,913 100%

RESULTADO OPERACIONAL

(PREJUIZO) ($858)
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Balanco Patrimonial Consolidado

* = os valores estao em milhares de USD

Ativos* Obrigacoes*
Caixa 1,617 Contas a Pagar 5,181
Contas a receber 35 Receitas de Subvencdes Diferidas 2,390
Subvencoes a Receber 7,792 Divida 900
Propriedade e equipamentos, liquidos 67 Outros Passivos 873
Outros 1,333

TOTAL $12,242

UMA NOTA
DO DIRECTOR
FINANCEIRO

Patriménio Liquido*

Sem Restricoes de Doadores 2,640

Com Restricoes de Doadores 258

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO $2,899

TOTAL DO PASSIVO EDO

PATRIMONIO LIQUIDO $12,242

“A MCD Global Health registou
um prejuizo operacional de 858

000 ddblares. Apesar do prejuizo

operacional em 2024, a MCD terminou

com um racio corrente de 1,3 e esta

abaixo da referéncia dos nossos

pares em termos de despesas gerais

e administrativas como percentagem

Heather M. Metten
Diretora de Financas

das despesas totais em 19,3%.”
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Melhorar a
saude e o
bem-estar das
pessoas em
todo o mundo

Hallowell, Maine 04347

Silver Spring, Maryland 20910
207.622.7566 IVI ‘ : D
commun ications@mcd .org
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